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INTRODUGCAO

O presente relatorio € de uso publico e integra as principais informacoes
relacionadas aos riscos e oportunidades sociais, ambientais e climaticas
do Sistema Unicred, cuja divulgacao € realizada pela Confederacao
Nacional das Cooperativas Centrais Unicred - Unicred do Brasil (UBR),
com data base dezembro/2023.

A publicacao deste documento objetiva dar transparéncia as estratégias
e as acoes da Unicred no que tange ao gerenciamento dos riscos sociais,
ambientais e climaticos nos seus negocios, assim como demonstrar o
compromisso desta instituicao no enfrentamento dos desafios para
mitigacao destes riscos e, em observar e implantar oportunidades que
contribuirao para a construcao de um futuro mais prospero.

A responsabilidade com questoes sociais, ambientais e climaticas € valor
corporativo, refletida no nosso planejamento estratégico, estando assim
nas estratégias e praticas internas, estimulando a economia colaborativa
e contribuindo para o desenvolvimento da comunidade.

Este documento foi elaborado em conformidade com a Resolucao BCB
139, de 15 de setembro de 2021, que dispoe sobre a divulgacao do
Relatorio de Riscos e Oportunidade Sociais, Ambientais e Climaticas
(Relatorio GRSAC), em observancia a estrutura estabelecida na Instrucao
Normativa BCB 153, de 15 de setembro de 2021. Destaca-se que tanto a
resolucao, quanto a instrugcao normativa definem o escopo, formato e a
periodicidade da divulgacao destas informacoes.

De forma complementar, a Confederacao e suas Cooperativas Centrais
estao enquadradas no segmento prudencial 4 (S4), nos termos da
Resolucao n° 4.553, de 30 de janeiro de 2017, e por isso o conteudo
apresentado segue a estrutura definida na Tabela GVR: Governanca do
Gerenciamento do Risco Social, do Risco Ambiental e do Risco Climatico,
disponibilizada no Anexo | da Instrucao Normativa BCB 153.
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GOVERNANCA DO
GERENCIAMENTO
DO RISCO SOCIAL,
AMBIENTAL E CLIMATICO

A Unicred estd estruturada em um sistema
cooperativo de trés niveis, que compartilha
tecnologia, politicas e solucoes de forma
colaborativa. Com isso, maximiza a capacidade de
impactar positivamente o cooperado e a sociedade
por meio de projetos e agcoes sistémicas. Ao mesmo
tempo, mantém a autonomia das cooperativas
singulares, para que possam tomar as melhores
decisoes em beneficio dos cooperados,
preservando a exceléncia no atendimento
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NIVEL 3

CONFEDERACAO
UNICRED DO BRASIL

Empresa parte do Sistema Unicred que tem como finalidade orientar,

coordenar, organizar e executar as atividades das cooperativas filiadas, @ 01
NOS cCasos em que a magnitude dos projetos ultrapassa o limite de JAAN
capacidade ou conveniéncia de atuacdo das Centrais. CONFEDERACAO

NIVEL 2

COOPERATIVAS
CENTRAIS

Difundem o cooperativismo de crédito e efetuam, em comum acordo

e em maior escala, os servicos financeiros e assisténcias das @ O 4
cooperativas singulares filiadas. Integram e orientam suas atividades, JAAN

bem como facilitam a utilizacao reciproca dos servicos. CENTRAIS

7 4 Sociedade de pessoas com o objetivo de prestar servicos financeiros

NIVEL 1 a0s seus cooperados. Sao o principal elo do Sistema com os @ 2 8

COOPERATIVAS cooperados, bem como as instancias decisorias primarias da Unicred, [M\

SINGULARES autorizadas e supervisionadas pelo Banco Central do Brasil. COOPERATIVAS
Atualmente, a Unicred adota estrutura unificada para o gerenciamento de monitorar, avaliar, controlar e mitigar os riscos aos quais o Sistema
riscos, de capital e de continuidade do negdcio centralizada na Unicred esta exposto, de acordo com a natureza e complexidade de suas
Confederacao. Tal centralizagao permite independéncia e autonomia em operacoes, garantindo sua conformidade aos niveis considerados
relacao as areas de negodcio e auditorias, para que possa identificar, aceitaveis pela instituicao.

RELATORIO DE RISCOS E OPORTUNIDADES SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICAS U N I ‘ RED A



DESCRICAO DAS
RESPONSABILIDADES

.4 (f Moo

“ UNICRED A2

A 3
M f#
. - r



DESCRICAO DAS RESPONSABILIDADES

Cada instancia de governanca exerce controles, autoridades e
responsabilidades referente ao gerenciamento dos riscos social,
ambiental e climatico, sendo as principais:

RELATORIO DE RISCOS E OPORTUNIDADES SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICAS

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: é o 6rgao principal de governanca
do gerenciamento de riscos, sendo responsavel pela definicao das
estratégias, politicas, niveis de apetite a riscos e limites de
gerenciamento de riscos e de capital.

COMITE DE RISCOS, CAPITAL E SUPERVISAO (CORIS): tem como
objetivo assessorar o Conselho de Administracao nas estratégias
relacionadas ao gerenciamento de riscos das instituicoes que
compdoem a Unicred. Este forum € composto pela Confederacao e
Cooperativas Centrais.

DIRETORIA EXECUTIVA: ¢é responsavel pela administracao da
instituicao, por implementar e executar os procedimentos descritos
nas politicas aplicaveis as areas que estao sob sua direcao.

DIRETORIA DE RISCOS, CONTROLE E CONFORMIDADE DA
CONFEDERAGCAOQ: é subordinada ao conselho administrativo da
Confederacao e é responsavel por implantar e controlar o
desempenho da estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e
de capital do Sistema Unicred.

m GERENCIA DE RISCO OPERACIONAL E CONTROLES INTERNOS:
responsavel por desenvolver e manter as metodologias atualizadas
para mensuracao e analise de riscos, assim como: politicas e demais
normativos internos, estabelecer limites de monitoramento e
ferramentas de controles, bem como reportar atipicidades para a alta
administracao. Em especifico ao risco social, ambiental e climatico, ha
uma equipe teécnica especializada que presta servicos, de forma
centralizada, para o gerenciamento desta tematica, reportando as suas
acoes diretamente para o CRO das instituicoes.

m DIRETOR RESPONSAVEL PELA ESTRUTURA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS (CRO): responsavel por assegurar a execucao dos
procedimentos que garantam a implementacao do gerenciamento do
risco social, ambiental e climatico conforme estabelecido nos
normativos internos, bem como reportar a sua Diretoria Executiva e ao
seu Conselho de Administracao situacoes de exposicao a estes riscos.
Desta forma, a Unicred Confederacao e cada uma das 04 Cooperativas
Centrais tem o seu proprio CRO.

Por fim, tanto o CRO como a Diretoria Executiva e o Conselho de
Administracao, todos tém como responsabilidade disseminar a cultura de
gerenciamento de riscos, bem como cumprir as politicas, regras e
procedimentos relacionados ao gerenciamento continuo de riscos.
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REPORTE DE INFORMAGOES
RELACIONADAS AO RSAC

As informacdes relativas ao risco social, ambiental e climatico sao
reportadas ao Conselho de Administracao, sempre por relatorios
consolidados, no m,m?mo, uim.a vez. ap ano, Iou. sempre .que .houver CONSELHO DEADMINISTRAQAO
mudancas nas estrategias, politicas, limites ou niveis de apetite a risco.

Ja, o reporte para a Diretoria Executiva ocorre periodicamente conforme:

, DIRETORIA EXECUTIVA
B Monitoramento continuo;

B Alteracao dos normativos internos;

GESTAO INTEGRADA DE RISCOS
B Mudancas de processos relevantes;

B AlteracOes de regras, de metodologias e/ou de ferramentas
de monitoramento ou de controle.
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CRITERIOS NOS
PROCESSOS DE
APROVACAOE
REVISAO DE NORMAS

Para a elaboracao e revisao de todo o conjunto de normativos internos
sistémico, segue-se os controles previstos na Norma de Gestao de
Normativos do Sistema Unicred. Destaca-se que as normas internas que
versam sobre o gerenciamento de riscos sao submetidas para avaliacao e
aprovacao da Diretoria Executiva da Confederacao, CORIS e Conselho de
Administracao da Confederacao.

Destaca-se que o arcabouco normativo de risco social, ambiental e
climatico, permeia:

B Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos e Capital;

B Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC);

B Normade Gerenciamento de Risco Social, Ambiental e Climatico (NGRSAC).

RELATORIO DE RISCOS E OPORTUNIDADES SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICAS

Nestes documentos estao descritas responsabilidades, regras,
procedimentos e controles necessarios para a realizacao do adequado
gerenciamento do risco social, ambiental e climatico. Ainda, de forma geral o
risco social, ambiental e climatico € considerado nas aprovacoes e revisoes
dos demais normativos internos, em especial nos expostos a seqguir:

Declaracao do Apetite a Riscos do Sistema Unicred (RAS);
Politica de Divulgacao de Informag¢oes Prudenciais;
Politica de remuneracgao;

Norma de Gerenciamento de Risco Operacional e de Controles
Internos (NGROCI);

Norma de Gestao de Continuidade de Negodcios e seus documentos
auxiliares;

Norma de Gestao em Projetos;

Programa de testes de estresse;

Plano de contingéncia de liquidez;

Plano de capital e plano de contingéncia de capital.

Especificamente sobre a RAS, ha um indicador referente ao risco social,
ambiental e climatico, no qual a Diretoria de Riscos, Controles e
Conformidade da Confederacao € responsavel pela atualizacao e
disponibilizacao, cujo reporte para a Diretoria Executiva das instituicoes é
mensal e para o Conselho de Administracao e CORIS € bimestral.
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Os aspectos sociais, ambientais, climaticos e de governanca sao
relatados por meio do Relatorio de Sustentabilidade do Sistema Unicred,
que € publicado anualmente e tem como objetivo demonstrar a trajetoria
da Unicred ao longo do ano e apresentar como a sua atuacao pautada nos
principios do cooperativismo impactou cooperados, colaboradores,
fornecedores, meio ambiente e sociedade em geral.

Ainda, o monitoramento dos objetivos estratégicos ocorre por distintos
mecanismos de controles e procedimentos pré-estabelecidos, dentre
eles, destacam-se:

B A constante revisao e o aprimoramento do arcabouco normativo
interno, que € a base para que as funcoes sejam desempenhadas em
conformidade com a legislacao vigente e diretrizes da Instituicao.

B Emissao de relatorios de monitoramento, que contém analises
técnicas para os diversos servigcos/produtos fornecidos pelo Sistema
Unicred.

RELATORIO DE RISCOS E OPORTUNIDADES SOCIAIS, AMBIENTAIS E CLIMATICAS

FORMA DE MONITORAMENTO
DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

B Acompanhamento tempestivo do Planejamento Estratégico

Sistémico, uma vez que neste ha uma vertical dedicada a
sustentabilidade e ao gerenciamento de risco social, ambiental e
climatico.

Revisao continua da RAS, com monitoramentos dedicados ao apetite a
risco, ou seja, quando identificadas situacoes que possam
desenquadrar o indicador - que na RAS € chamado de “Alerta” - a area
responsavel pela assuncao do risco deve adotar medidas preventivas,
visando o cumprimento do nivel de apetite, sendo o Diretor de Riscos
e o0 Conselho de Administracao comunicados. Quanto ao nao
atendimento do apetite a risco estabelecido, o CRO em conjunto com
a area tomadora do risco apresentam o plano de regularizacao para
aprovacao do Conselho de Administracao. No caso de nao
cumprimento da tolerancia ao risco, alem das acdes descritas
anteriormente, o Banco Central do Brasil € comunicado como fato
materialmente relevante. Todas as comunicagcoes e monitoramentos
de limites e niveis de apetite previstos na RAS sado registrados em atas.
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